
 
 
                                  

 

 
 

ประกาศคณะกรรมการสรรหาหัวหน้าสาขาวิชา 
คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน  มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 

เรื่อง  หลักเกณฑ์และคุณสมบัติผู้สมควรได้รับการสรรหาให้ด ารงต าแหน่งหัวหน้าสาขาวิชา                       
และก าหนดการด าเนินการสรรหา  

.                                               . 
 

ตามค าสั่งมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ที่ 671/2564 ลงวันที่ 8 กรกฎาคม 2564       
ได้แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาหัวหน้าสาขาวิชา เพ่ือด าเนินการสรรหาหัวหน้าสาขาวิชาเทคโนโลยีทางภาพ
และเสียง เป็นไปตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ว่าด้วยการสรรหาหัวหน้าภาควิชา พ.ศ. 
2549            

คณะกรรมการสรรหา ฯ จึงขอประกาศหลักเกณฑ์และคุณสมบัติผู้สมควรได้รับการสรรหาให้ด ารง
ต าแหน่งหัวหน้าสาขาวิชา  ดังนี้ 

1. ผู้สมควรได้รับการสรรหาให้ด ารงต าแหน่งหัวหน้าสาขาวิชาเทคโนโลยีทางภาพและเสียง 
ต้องมีคุณสมบัติและคุณลักษณะดังต่อไปนี้ 

1.1 มีคุณสมบัติตามข้อบังคับมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี  ว่าด้วยการสรรหา
หัวหน้าภาควิชา พ.ศ. 2549 (ข้อ 4) ผู้สมควรด ารงต าแหน่งหัวหน้าภาควิชา ได้แก่ คณาจารย์ประจ าที่ส าเร จ
การศึกษาไม่ต่ ากว่าปริญญาตรี หรือเทียบเท่าจากมหาวิทยาลัย หรือสถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัย
รับรอง และได้ท าการสอนในสาขาวิชาที่ เกี่ยวข้องมาแล้วไม่น้อยกว่าสามปี ในมหาวิทยาลัย หรือ 
สถาบันอุดมศึกษาอ่ืนที่สภามหาวิทยาลัยรับรอง 

1.2 มีคุณลักษณะตามที่คณะกรรมการสรรหาฯ ก าหนด คือ  
1.2.1 มีความรู้ความสามารถทางวิชาการหรือวิชาชีพที่เกี่ยวข้องกับการด าเนินงานของคณะ 
1.2.2 น าเสนอกรอบแนวคิดในการพัฒนาสาขาวิชา ที่สอดคล้องกับนโยบายและ

ยุทธศาสตร์ พ.ศ. 2563 -2580 แผนปฏิบัติราชการ 3 ปี พ.ศ. 2563 – 2565 คณะเทคโนโลยีสื่อสารมวลชน 
 1.2.3 มีทัศนคติ บุคลิกภาพ และลักษณะความเป็นผู้น า ในการน าเสนอกรอบแนวคิด 
ในการพัฒนาสาขาวิชา  

1.2.4  สามารถอุทิศเวลาให้แก่งานกิจการของคณะ ฯ 
1.2.5 มีผลงานทางด้านการสอนหรือด้านวิชาการหรืองานวิจัยที่เกี่ยวข้องกับสาขาที่สมัคร 

2. ก าหนดรับสมัคร หรือ เสนอชื่อผู้สมควรได้รับการพิจารณาให้ด ารงต าแหน่งหัวหน้าสาขาวิชา    
ตั้งแตว่ันที่ 1 – 15 กันยายน 2564 เวลา 08.30 – 16.30 น. 

3. เอกสารหลักฐานที่ต้องยื่นต่อคณะกรรมการสรรหาฯ เพ่ือใช้ประกอบการพิจารณา มีดังนี้ 
3.1 แบบฟอร์มการสมัครเข้ารับการพิจารณาให้ด ารงต าแหน่งหัวหน้าสาขาวิชา (กรณีสมัครด้วย

ตนเอง) หรือ แบบเสนอชื่อผู้สมควรด ารงต าแหน่งหัวหน้าสาขาวิชา (กรณีได้รับการเสนอชื่อ โดยมีผู้รับรองไม่
น้ อยกว่ า  3  ชื่ อ )  พร้ อมติ ดรู ปถ่ าย  1  นิ้ ว  จ านวน  1  ชุ ด  สามารถดาวน์ โหลดแบบฟอร์ ม ได้ที่  
www.mct.rmutt.ac.th 

/3.2 ประวัติส่วนตัว… 
 



 
-2- 

 
3.2 ประวัติส่วนตัว  
3.3 ส าเนาบัตรข้าราชการ หรือบัตรประจ าตวัประชาชน พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง จ านวน 1 ชุด 
3.4 ส าเนาทะเบียนบ้าน พร้อมรับรองส าเนาถูกต้อง จ านวน 1 ชุด 

4. ก าหนดน าเอกสารยื่นต่อเลขานุการ คณะกรรมการสรรหา ฯ โดยจัดท าเอกสารการน าเสนอ  
จ านวน 1 ชุด ตั้งแต่วันที่ 1 – 15 กันยายน 2564 เวลา 08.30 – 16.30 น. ณ งานบุคลากร ฝ่ายบริหารและ
วางแผน หรือ ระบบส านักงานอิเล กทรอนิกส์ (e-office)  

5. ประกาศรายชื่อผู้มีคุณสมบัติเข้ารับการสรรหาหัวหน้าสาขาวิชาเทคโนโลยีทางภาพและเสียง  
ในวันศุกร์ที่ 17 กันยายน 2564 

6. ผู้สมัครจะต้องน าเสนอกรอบแนวคิดในการพัฒนาสาขาวิชา ตามข้อ 1.2.2 ในวันพุธที่ 29
กันยายน 2563 ซึ่งมีก าหนดการ ดังนี้  

6.1 ผู้สมัครหัวหน้าสาขาวิชาเทคโนโลยีทางภาพและเสียง น าเสนอกรอบแนวคิดในการพัฒนา
สาขาวิชา เวลา 13.30  น. โดยใช้เวลา 10 – 15 นาที และตอบค าถาม 10 – 15 นาท ี

6.2 ผู้สมัครหัวหน้าสาขาวิชาเทคโนโลยีทางภาพและเสียง ต้องเตรียมสื่อในรูปแบบโปรแกรม 
Power Point  

7. ประกาศรายชื่อผู้ผ่านการสรรหาหัวหน้าสาขาวิชาเทคโนโลยีทางภาพและเสียง ในวันพฤหัสบดีที่ 
30 กันยายน 2564 
 

จึงประกาศให้ทราบโดยทั่วกัน 
 

 ประกาศ  ณ  วันที่  1  กันยายน  พ.ศ. 2564                    
    
 

                                                                                                        
 
 
 

(ผู้ช่วยศาสตราจารย์ ดร.ประภาภร  ดลกิจ) 
ประธานคณะกรรมการสรรหาหัวหน้าสาขาวิชา 

เทคโนโลยีทางภาพและเสียง 


