
แบบแสดงรายละเอียดภาระงานสายวิชาการ ภาคการศึกษา ............. ปีการศึกษา .......................... 

ชื่อ - สกุล ………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

ข้อแนะน า 

 การค านวณภาระงานด้านต่างๆ ให้ใช้หลักเกณฑ์ตามประกาศสภามหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี 
เรื่องเกณฑ์ภาระงานขั้นต่ าของคณาจารย์ประจ ามหาวิทยาลัยเทคโนโลยรีาชมงคลธัญบุรี พ.ศ. 2559 

 

โปรดท าเครื่องหมาย  ที่ตรงกับต าแหน่งของท่าน 

คณาจารยท์ี่ด ารงต าแหน่งบริหาร                                         
หรือต าแหน่งปฏิบัติหน้าที่ให้กับส่วนกลางตามค าสั่ง                    

โดยมีภารกิจอย่างต่อเนื่อง 

ภาระงานที่
ของยกเว้นได้ 

(ชั่วโมง/
สัปดาห์) 

ภาระงานที่ต้อง
ท าเพิ่ม 
(ชั่วโมง/
สัปดาห์) 

ท า
เครื่อง
หมาย 
 

1. อธิการบดี 38 0  

2. รองอธิการบดี 30 8  

3. คณบดี/ผอ.วิทยาลัยหรือสถาบันหรือส านักที่เทียบเท่าคณะ 30 8  

4. ผู้ช่วยอธิการบดี  26 12  

5. รองคณบดี/รอง ผอ.วิทยาลัยหรือสถาบันหรือส านักที่เทียบเท่าคณะ/
ผอ.กองหรือผอ.ส านักที่เทียบเท่ากอง 

24 14  

6. ประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ 24 14  
7. หัวหน้าภาค หัวหน้าสาขาเทียบเท่าภาควิชา/หัวหน้าส านักงาน

คณบดี/รองประธานสภาคณาจารย์และข้าราชการ/เลขาธิการสภา
คณาจารย์และข้าราชการ 

16 22  

8. ผู้ช่วยคณบดี/ผู้ชว่ยผอ.วิทยาลัยหรือสถาบันหรือส านักที่เทียบเท่า
คณะ/หัวหน้าฝ่าย 

20 18  

9.  กรรมการสภามหาวิทยาลัย/กรรมการสภาวิชาการ/กรรมการ  
คณาจารย์และข้าราชการ 

16 22  

10. รองหัวหน้าภาค/หัวหน้าสาขา/หัวหน้าศูนย์ความเป็นเลิศ 15 23  

11. กรรมการหรือเลขานุการที่แต่งตั้งโดยสภามหาวิทยาลัย 16 22  

12. ประธานหลักสูตร ระดับบัณฑิตศึกษา  15 23  

    ประธานหลักสูตร  ระดับปริญญาตรี 14 24  

13. ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ระดับบัณฑิตศึกษา 12 26  

     ผู้รับผิดชอบหลักสูตร ระดับปริญญาตรี 10 28  

14. หัวหน้างาน/หัวหน้าแผนก/ธุรการภาคหรือสาขา 10 28  

15.  อาจารย์ และ ไม่มีต าแหน่งใดๆ ในข้อ 1 - 14  38  



1. ภาระงานสอน ต้องไม่น้อยกว่า 18 ชั่วโมง/สัปดาห ์

งานสอนนักศกึษา และงานที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ ปริญญานพินธ์ หรอื โครงการ 

รายการ ผลการด าเนินงาน  หลักฐาน 

1. การสอนบรรยายในระดับปริญญาตรี 
 

การคิดภาระงานสอนบรรยาย 1 หนว่ยกิต (ชม. : สัปดาห์) จ านวน นศ./กลุ่ม 

การบรรยาย การตรวจข้อสอบ/งาน 

 
1 

1 ไม่เกิน 40 คน 

2 41-70 คน 

3 71-100 คน 

4 มากกว่า 100 คน 

 
(วิธีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 1.1.1 (1), 1.1.3, 1.1.4, 1.1.5) 
 
หมายเหตุ 
การคิดภาระงานเตรียมการสอน ให้ค านวณเฉพาะกลุ่มที่ 1 ของแต่ละวิชา 

 
วิชาที่ 1.  ……………………………………………………………………………………. 
กลุ่มที่ 1 งานเตรียมการสอน 1.5 ชม. : สัปดาห์ +  
           (งานสอนบรรยาย............ หน่วยกิต x 1 ชม. : สัปดาห)์ +    
           งานตรวจข้อสอบ .......... ชม. : สัปดาห ์ X  
            (จ านวนสัปดาห์ที่สอนในภาคการศึกษา .......... สัปดาห์/15) = 
             ภาระงาน .................... ชม. : สัปดาห ์
กลุ่มที่ 2  (งานสอนบรรยาย  .......... หน่วยกิต x 1 ชม. : สัปดาห)์ +    
            งานตรวจข้อสอบ .......... ชม. : สัปดาห ์ X 
            (จ านวนสัปดาห์ที่สอนในภาคการศึกษา .......... สัปดาห์/15) = 
             ภาระงาน .................... ชม. : สัปดาห ์
(เพ่ิมเติมกลุ่มถ้ามี) 
วิชาที่ 2. ……………………………………………………………………………………..…. 
กลุ่มที่ 1 งานเตรียมการสอน 1.5 ชม. : สัปดาห์ +  
           (งานสอนบรรยาย.......... หน่วยกิต x 1 ชม. : สัปดาห)์ +    
           งานตรวจข้อสอบ .......... ชม. : สัปดาห ์X 
           (จ านวนสัปดาห์ที่สอนในภาคการศึกษา .......... สัปดาห์/15) = 
            ภาระงาน .................... ชม. : สัปดาห ์
 
 

- ตารางสอน 
- มคอ. 3/ 4 
- มคอ. 5/ 6 



รายการ ผลการด าเนินงาน  หลักฐาน 

กลุ่มที่ 2  (งานสอนบรรยาย.......... หน่วยกิต x 1 ชม. : สัปดาห)์ +    
            งานตรวจข้อสอบ .......... ชม. : สัปดาห์  X 
            (จ านวนสัปดาห์ที่สอนในภาคการศึกษา .......... สัปดาห์/15) = 
             ภาระงาน .................... ชม. : สัปดาห ์
(เพ่ิมเติมกลุ่มถ้ามี) 
วิชาที่ 3 (เพิ่มเติมถ้ามี) 
(เพ่ิมเติมกลุ่มถ้ามี) 
รวมภาระงานสอนบรรยายระดับปริญญาตรี ............ชม./สัปดาห์  
 

2. การสอนปฏิบัติในระดับปริญญาตรี 
 

การคิดภาระงานสอนปฏิบัติ 1 หนว่ยกิต (ชม. : สัปดาห)์ จ านวน นศ./กลุ่ม 

การบรรยาย การตรวจข้อสอบ/งาน 

 
1 

1 ไม่เกิน 40 คน 

2 41-70 คน 

3 71-100 คน 

4 มากกว่า 100 คน 

 
(วิธีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 1.1.1 (2), 1.1.3, 1.1.4, 1.1.5) 
หมายเหตุ 
การคิดภาระงานเตรียมการสอน ให้ค านวณเฉพาะกลุ่มที่ 1 ของแต่ละวิชา 

 
วิชาที่ 1. ...............................................................................................  
กลุ่มที่ 1 งานเตรียมการสอน 2 ชม. : สัปดาห์ +  
           งานสอนปฏิบัติ......... ชม. : สัปดาห ์+  
           งานตรวจงาน .......... ชม. : สัปดาห ์ X  
           (จ านวนสัปดาห์ที่สอนในภาคการศึกษา .......... สัปดาห์/15) =       
           ภาระงาน .................... ชม. : สัปดาห ์
กลุ่มที่ 2 งานสอนปฏิบัติ......... ชม. : สัปดาห์ +  
           งานตรวจงาน .......... ชม. : สัปดาห ์ X 
           (จ านวนสัปดาห์ที่สอนในภาคการศึกษา .......... สัปดาห์/15) =       
           ภาระงาน .................... ชม. : สัปดาห ์
(เพ่ิมเติมกลุ่ม) 
 
 

- ตารางสอน 
- มคอ. 3/ 4 
- มคอ. 5/ 6 
 
 



รายการ ผลการด าเนินงาน  หลักฐาน 

วิชาที่ 2. .....................................................................................................  
กลุ่มที่ 1 งานเตรียมการสอน 2 ชม. : สัปดาห์ +  
           งานสอนปฏิบัติ......... ชม. : สัปดาห์ +  
           งานตรวจงาน .......... ชม. : สัปดาห์  X  
           (จ านวนสัปดาห์ที่สอนในภาคการศึกษา .......... สัปดาห์/15) =       
           ภาระงาน .................... ชม. : สัปดาห ์
กลุ่มที่ 2 งานสอนปฏิบัติ......... ชม. : สัปดาห์ +  
           งานตรวจงาน .......... ชม. : สัปดาห์  X 
           (จ านวนสัปดาห์ที่สอนในภาคการศึกษา .......... สัปดาห์/15) =       
           ภาระงาน .................... ชม. : สัปดาห ์
 (เพ่ิมเติมกลุ่มถ้ามี) 
วิชาที่ 3 (เพิ่มเติมถ้ามี) 
(เพ่ิมเติมกลุ่มถ้ามี) 
รวมภาระงานสอนปฏิบัติระดับปริญญาตรี ............ชม./สัปดาห์  
 

3. การสอนบรรยายในระดับบัณฑิตศึกษา 
 

การคิดภาระงานสอนบรรยาย 1 หนว่ยกิต (ชม. : สัปดาห์) จ านวน นศ./กลุ่ม 

การบรรยาย การตรวจข้อสอบ/งาน 

 
1 

1 ไม่เกิน 5 คน 

2 6-10 คน 

3 มากกว่า 10 คน 

 

 
วิชาที่ 1.  ………………………………………………………………………………………. 
กลุ่มที่ 1 งานเตรียมการสอน 2 ชม.: สัปดาห์ +  
           (งานสอนบรรยาย .......... หน่วยกิต x 1 ชม. : สัปดาห)์ +    
           งานตรวจข้อสอบ .......... ชม. : สัปดาห์  X 
           (จ านวนสัปดาห์ที่สอนในภาคการศึกษา .......... สัปดาห์/15) = 
           ภาระงาน .................... ชม. : สัปดาห ์
(เพ่ิมเติมกลุ่มถ้ามี) 

- ตารางสอน 
- มคอ. 3/ 4 
- มคอ. 5/ 6 



รายการ ผลการด าเนินงาน  หลักฐาน 

(วิธีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 1.1.2 (1), 1.1.3, 1.1.4, 1.1.5) 
หมายเหตุ 
การคิดภาระงานเตรียมการสอน ให้ค านวณเฉพาะกลุ่มที่ 1 ของแต่ละวิชา 

วิชาที่ 2. ………………………………………………………………………………….………. 
กลุ่มที่ 1  (งานสอนบรรยาย .......... หน่วยกิต x 1 ชม. : สัปดาห)์ +    
            งานตรวจข้อสอบ .......... ชม. : สัปดาห ์X 
            (จ านวนสัปดาห์ที่สอนในภาคการศึกษา .......... สัปดาห์/15) = 
             ภาระงาน .................... ชม. : สัปดาห ์
(เพ่ิมเติมกลุ่มถ้ามี) 
วิชาที่ 3 (เพิ่มเติมถ้ามี) 
(เพ่ิมเติมกลุ่มถ้ามี) 
รวมภาระงานสอนบรรยายระดับบัณฑิตศึกษา ............ชม./สัปดาห์  

4. การสอนปฏิบัติในระดับบัณฑิตศึกษา 
 

การคิดภาระงานสอนปฏิบัติ 1 หนว่ยกิต (ชม. : สัปดาห)์ จ านวน นศ./กลุ่ม 

การบรรยาย การตรวจข้อสอบ/งาน 

 
1 

1 ไม่เกิน 5 คน 

2 6-10 คน 

3 มากกว่า 10 คน 

 
(วิธีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 1.1.2 (2), 1.1.3, 1.1.4, 1.1.5) 
หมายเหตุ 
การคิดภาระงานเตรียมการสอน ให้ค านวณเฉพาะกลุ่มที่ 1 ของแต่ละวิชา 

 
วิชาที่ 1. ...............................................................................................  
กลุ่มที่ 1 งานเตรียมการสอน 2 ชม. : สัปดาห์ +  
           งานสอนปฏิบัติ......... ชม. : สัปดาห์ +  
           งานตรวจงาน .......... ชม. : สัปดาห์ X  
           (จ านวนสัปดาห์ที่สอนในภาคการศึกษา .......... สัปดาห์/15) =       
           ภาระงาน .................... ชม. : สัปดาห ์
กลุ่มที่ 2 งานสอนปฏิบัติ......... ชม. : สัปดาห์ +  
           งานตรวจงาน .......... ชม. : สัปดาห์ X 
           (จ านวนสัปดาห์ที่สอนในภาคการศึกษา .......... สัปดาห์/15) =       
           ภาระงาน .................... ชม. : สัปดาห ์
(เพ่ิมเติมกลุ่ม) 
 
 

- ตารางสอน 
- มคอ. 3/ 4 
- มคอ. 5/ 6 



รายการ ผลการด าเนินงาน  หลักฐาน 

วิชาที่ 2. .....................................................................................................  
กลุ่มที่ 1 งานเตรียมการสอน 2 ชม. : สัปดาห์ +  
           งานสอนปฏิบัติ......... ชม. : สัปดาห์ +  
           งานตรวจงาน .......... ชม. : สัปดาห์ X  
           (จ านวนสัปดาห์ที่สอนในภาคการศึกษา .......... สัปดาห์/15) =       
           ภาระงาน .................... ชม. : สัปดาห ์
กลุ่มที่ 2 งานสอนปฏิบัติ......... ชม. : สัปดาห์ +  
           งานตรวจงาน .......... ชม. : สัปดาห์ X 
           (จ านวนสัปดาห์ที่สอนในภาคการศึกษา .......... สัปดาห์/15) =       
           ภาระงาน .................... ชม. : สัปดาห ์
 (เพ่ิมเติมกลุ่มถ้ามี) 
วิชาที่ 3 (เพิ่มเติมถ้ามี) 
(เพ่ิมเติมกลุ่มถ้ามี) 
รวมภาระงานสอนปฏิบัติระดับบัณฑิตศึกษา ............ชม./สัปดาห์  
 

5. กรณีที่ภาระงานสอนของภาคการศึกษาที่ประเมินไม่เพียงพอ สามารถน าภาระงาน
สอนนักศึกษาโดยตรงในภาคการศึกษาก่อนหน้าเฉพาะในส่วนที่เกิน 18 ชม/สัปดาห์
มาสะสมได้ โดยต้องได้รับอนุมัติจากหัวหน้าหน่วยงาน 
(วิธีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 1.1.4) 
 
 
 

 ไม่มี 
 มี คิดเป็นภาระงาน ...................... ชม. : สัปดาห ์
 

- ตารางสอน 
- มคอ. 3/ 4 
- มคอ. 5/ 6 



รายการ ผลการด าเนินงาน  หลักฐาน 

6. เป็นผู้รับผิดชอบรายวิชาที่ท า มคอ.5/6 ซึ่งสอนตั้งแต่ 3 กลุ่มขึ้นไป ได้ภาระงานเพิ่ม 
1 ชม./สัปดาห์ 
(วิธีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 1.1.6) 

 ไม่เป็นผู้รับผิดชอบรายวิชา 
 เป็นผู้รับผิดชอบ................. รายวิชา                     
    คิดเป็นภาระงาน ...................... ชม. : สัปดาห ์

มคอ.5/6 

7. สอนในรายวิชาที่ได้น าองค์ความรู้ที่ได้จากงานวิจัย/ งานบริการวิชาการ/ งานท านุ
บ ารุงศิลปวัฒนธรรม (ของตนเอง) มาใช้ในการสอนให้คิดภาระงานสอนของกลุ่มนั้น
เพิ่มอีกร้อยละ20 ของภาระงานสอนปกติของรายวิชากลุ่มนั้น 
(วิธีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 1.1.7) 

 ไม่มี 
 มีสอน............. รายวิชา รวมท้ังหมด........ กลุ่ม 
    คิดเป็นภาระงาน ...................... ชม. : สัปดาห ์
 

มคอ. 3  

8. สอนในรายวิชาที่ใช้รูปแบบการสอนใหม่ๆ และได้ผลลัพธ์ที่ดี ให้คิดภาระงานสอน
ของกลุ่มนั้นเพิ่มอีกร้อยละ10 ของภาระงานสอนปกติของรายวิชากลุ่มนั้น 
(วิธีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 1.1.8) 

 ไม่มี 
 มีสอน............. รายวิชา รวมท้ังหมด........ กลุ่ม 
    คิดเป็นภาระงาน ...................... ชม. : สัปดาห ์

มคอ. 3 

9. สอนในรายวิชาที่เน้นเป็นภาษาอังกฤษบางส่วนในหลักสูตรภาษาไทย/ ทุกส่วนใน
หลักสูตรนานาชาติ ให้คิดภาระงานสอนของกลุ่มนั้นเพิ่มอีกร้อยละ20 ของภาระงาน
สอนปกติของรายวิชากลุ่มนั้น 
(วิธีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 1.1.9) 

 ไม่มี 
 มีสอน............. รายวิชา รวมท้ังหมด........ กลุ่ม 
    คิดเป็นภาระงาน ...................... ชม. : สัปดาห ์
 

มคอ. 3 

10. เป็นอาจารย์นิเทศในรายวิชาสหกิจศึกษา/ การฝึกงาน และฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
ที่นักศึกษาลงทะเบียนและรับหน่วยกิต 
(วิธีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 1.1.10) 
 

 ไม่มี 
 มีภาระงาน .................... ชม./สัปดาห์ ตามรายละเอียด ดังนี้ 

- ใช้เวลาเดินทางนิเทศ................ครัง้ๆละ 0.3 ชม./สัปดาห์ 
คิดเป็นภาระงาน ...................... ชม./สัปดาห์ 

- ใช้เวลานิเทศนักศึกษา. ............ครั้งๆละ 0.1ชม./สัปดาห์ 
คิดเป็นภาระงาน ...................... ชม./สัปดาห์ 
รวมคิดเป็นภาระงาน.................... ชม. : สัปดาห์ 
 

- แบบ สก.  
- แบบ สก.  



รายการ ผลการด าเนินงาน  หลักฐาน 

11. มีการปรับปรุง จัดหาเครื่องมือและอุปกรณ์การสอนห้องปฏิบัติการ 
(วิธีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 1.1.11) 
 

 ไม่มี 
 มีภาระงาน คิดเป็น 2 ชม./สัปดาห์ 

- บันทึกข้อความ
ขออนุมัติจัดซื้อ
จัดจ้าง/ ซ่อม
ครุภัณฑ์ 

- ค าขอครุภัณฑ์ 
12. เป็นที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก ในหลักสูตรปริญญาโทที่ท าวิทยานิพนธ์อย่างเดียว 

(วิธีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 1.2.1 (1), 1.2.2, 1.2.4) 
 ไม่มี 
 มีแบบไม่เกินเวลาคิดภาระงาน................ เรื่องๆละ 3 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน .....................ชม. : สัปดาห ์
 มีแบบเกินเวลาคิดภาระงาน……........... เรื่องๆละ 1.5 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน ......................ชม. : สัปดาห ์

- ค าสั่งแต่งตั้ง 
(ใช้มาคิดภาระงาน
ได้ไม่ เกิน 4 ภาค
การศึกษา หากเกิน 
ให้ลดภาระงานลง
กึ่งหนึ่ง) 

13. เป็นที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม ในหลักสูตรปริญญาโทที่ท าวิทยานิพนธ์อย่างเดียว 
(วิธีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 1.2.1 (1), 1.2.2, 1.2.4) 

 ไม่มี 
 มีแบบไม่เกินเวลาคิดภาระงาน............. เรื่องๆละ 1.5 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน .....................ชม. : สัปดาห ์
 มีแบบเกินเวลาคิดภาระงาน............... เรื่องๆละ 0.75 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน .....................ชม. : สัปดาห ์

- ค าสั่งแต่งตั้ง  
(ใช้มาคิดภาระงาน
ได้ไม่เกิน 4 ภาค
การศึกษา หาก
เกิน ให้ลดภาระ
งานลงกึ่งหนึ่ง) 

14. เป็นที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก ในหลักสูตรปริญญาโทที่มีการศึกษารายวิชา 
(วิธีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 1.2.1 (2), 1.2.2, 1.2.4) 

 ไม่มี 
 มีแบบไม่เกินเวลาคิดภาระงาน................ เรื่องๆละ 3 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน ...................ชม. : สัปดาห์ 
 มีแบบเกินเวลาคิดภาระงาน................. เรื่องๆละ 1.5 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน ...................ชม. : สัปดาห์ 

- ค าสั่งแต่งตั้ง  
(ใช้มาคิดภาระงาน
ได้ไม่เกิน 2 ภาค
การศึกษา หาก
เกิน ให้ลดภาระ
งานลงกึ่งหนึ่ง) 
 
 



รายการ ผลการด าเนินงาน  หลักฐาน 

15. เป็นที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม ในหลักสูตรปริญญาโทที่มีการศึกษารายวิชา 
(วิธีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 1.2.1 (2), 1.2.2, 1.2.4) 

 ไม่มี 
 มีแบบไม่เกินเวลาคิดภาระงาน............. เรื่องๆละ 1.5 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน ...................ชม. : สัปดาห์ 
 มีแบบเกินเวลาคิดภาระงาน............... เรื่องๆละ 0.75 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน ...................ชม. : สัปดาห์ 

- ค าสั่งแต่งตั้ง   
(ใช้มาคิดภาระ
งานได้ไม่เกิน 2 
ภาคการศึกษา 
หากเกิน ให้ลด
ภาระงานลงกึ่ง
หนึ่ง) 

16. เป็นที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลักส าหรับการค้นคว้าอิสระ ในหลักสูตรปริญญาโท 
(วิธีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 1.2.1 (3), 1.2.2, 1.2.4) 

 ไม่มี 
 มีแบบไม่เกินเวลาคิดภาระงาน............. เรื่องๆละ 1.5 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน ...................ชม. : สัปดาห์ 
 มีแบบเกินเวลาคิดภาระงาน............. เรื่องๆละ 0.75 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน ...................ชม. : สัปดาห์ 

- ค าสั่งแต่งตั้ง  
(ใช้มาคิดภาระ
งานได้ไม่เกิน 1 
ภาคการศึกษา 
หากเกิน ให้ลด
ภาระงานลงกึ่ง
หนึ่ง) 

17. เป็นที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วมส าหรับการค้นคว้าอิสระ ในหลักสูตรปริญญาโท 
(วิธีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 1.2.1 (3), 1.2.2, 1.2.4) 

 ไม่มี 
 มีแบบไม่เกินเวลาคิดภาระงาน........... เรื่องๆละ 0.75 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน ..................ชม. : สัปดาห์ 
 มีแบบเกินเวลาคิดภาระงาน........... เรื่องๆละ 0.37 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน ..................ชม. : สัปดาห์ 

- ค าสั่งแต่งตั้ง  
(ใช้มาคิดภาระ
งานได้ไม่เกิน 1 
ภาคการศึกษา 
หากเกิน ให้ลด
ภาระงานลงกึ่ง
หนึ่ง) 

 
 



รายการ ผลการด าเนินงาน  หลักฐาน 

18. เป็นที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก ในหลักสูตรปริญญาเอกที่ท าวิทยานิพนธ์อย่างเดียว 
(วิธีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 1.2.1 (4), 1.2.2, 1.2.4) 

 ไม่มี 
 มีแบบไม่เกินเวลาคิดภาระงาน................. เรื่องๆละ 4 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน ......................ชม. : สัปดาห ์
 มีแบบเกินเวลาคิดภาระงาน................... เรื่องๆละ 2 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน ......................ชม. : สัปดาห ์

- ค าสั่งแต่งตั้ง  
(ใช้มาคิดภาระ
งานได้ไม่เกิน 6 
ภาคการศกึษา 
ส าหรับแบบ 1.1 
และไม่เกิน 8 
ภาคการศกึษา  
ส าหรับแบบ 1.2 
หากเกิน ใหล้ด
ภาระงานลงกึง่
หนึ่ง) 

19. เป็นที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม ในหลักสูตรปริญญาเอกที่ท าวิทยานิพนธ์อย่างเดียว 
(วิธีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 1.2.1 (4), 1.2.2, 1.2.4) 

 ไม่มี 
 มีแบบไม่เกินเวลาคิดภาระงาน................ เรื่องๆละ 2 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน ...................ชม. : สัปดาห์ 
 มีแบบเกินเวลาคิดภาระงาน.................... เรื่องๆละ 1 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน ...................ชม. : สัปดาห์ 

- ค าสั่งแต่งตั้ง  
(ใช้มาคิดภาระ
งานได้ไม่เกิน 6 
ภาคการศึกษา 
ส าหรับแบบ 
1.1 และไม่เกิน 
8 ภาค
การศึกษา  
ส าหรับแบบ 
1.2 หากเกิน ให้
ลดภาระงานลง
กึ่งหนึ่ง) 



รายการ ผลการด าเนินงาน  หลักฐาน 

20. เป็นที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์หลัก ในหลักสูตรปริญญาเอกที่มีการศึกษารายวิชา 
(วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 1.2.1 (5), 1.2.2, 1.2.4) 

 ไม่มี 
 มีแบบไม่เกินเวลาคิดภาระงาน................ เรื่องๆละ 4 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน .......................ชม. : สัปดาห ์
 มีแบบไม่เกินเวลาคิดภาระงาน................ เรื่องๆละ 2 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน .......................ชม./สัปดาห ์

- ค าสั่งแต่งตั้ง  
(ใช้มาคิดภาระ
งานได้ไม่เกิน 4 
ภาคการศกึษา 
ส าหรับแบบ 2.1 
และไม่เกิน 6 
ภาคการศกึษา  
ส าหรับแบบ 2.2 
หากเกิน ใหล้ด
ภาระงานลงกึง่
หนึ่ง) 

21. เป็นที่ปรึกษาวิทยานิพนธ์ร่วม ในหลักสูตรปริญญาเอกที่มีการศึกษารายวิชา 
(วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 1.2.1 (5), 1.2.2, 1.2.4) 

 ไม่มี 
 มีแบบไม่เกินเวลาคิดภาระงาน............... เรื่องๆละ 2 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน .....................ชม. : สัปดาห ์
 มีแบบเกินเวลาคิดภาระงาน................... เรื่องๆละ 1 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน .....................ชม. : สัปดาห ์

- ค าสั่งแต่งตั้ง  
(ใช้มาคิดภาระ
งานได้ไม่เกิน 4 
ภาคการศึกษา 
ส าหรับแบบ 
2.1 และไม่เกิน 
6 ภาค
การศึกษา  
ส าหรับแบบ 
2.2 หากเกิน ให้
ลดภาระงานลง
กึ่งหนึ่ง) 



รายการ ผลการด าเนินงาน  หลักฐาน 

22. เป็นที่ปรึกษาปริญญานิพนธ์หลัก ในหลักสูตรปริญญาตรี 
(วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 1.2.3, 1.2.4) 

 ไม่มี 
 มีแบบไม่เกินเวลาคิดภาระงาน............. เรื่องๆละ 1.5 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน .....................ชม. : สัปดาห ์
 มีแบบเกินเวลาคิดภาระงาน............. เรื่องๆละ 0.75 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน .....................ชม. : สัปดาห ์

- ค าสั่งแต่งตั้ง/ 
รายงานการ
ประชุม
หลักสูตรฯ (ใช้
มาคิดภาระงาน
ได้รายวิชาละไม่
เกิน 1 ภาค
การศึกษา หาก
เกิน ให้ลดภาระ
งานลงกึง่หนึ่ง) 

23. เป็นที่ปรึกษาปริญญานิพนธ์ร่วม ในหลักสูตรปริญญาตรี 
(วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 1.2.3, 1.2.4) 

 ไม่มี 
 มีแบบไม่เกินเวลาคิดภาระงาน........... เรื่องๆละ 0.75 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน ......................ชม. : สัปดาห ์
 มีแบบเกินเวลาคิดภาระงาน........... เรื่องๆละ 0.75 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน ......................ชม. : สัปดาห ์

- ค าสั่งแต่งตั้ง/ 
รายงานการ
ประชุม
หลักสูตรฯ (ใช้
มาคิดภาระงาน
ได้รายวิชาละไม่
เกิน 1 ภาค
การศึกษา หาก
เกิน ให้ลดภาระ
งานลงกึง่หนึ่ง) 

 

                                                       รวมภาระงานสอน ............................ ชั่วโมง/สัปดาห ์
 



2. ภาระงานวจิัยและงานวิชาการอื่นๆ ต้องไม่น้อยกว่า 10 ชั่วโมง/สัปดาห ์
รายการ ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

1. โครงการวิจัยที่ไม่ได้รับทุนสนับสนุน แต่ได้รับการ
อนุมัติจากหัวหน้าหน่วยงาน 
(วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 2.1, 2.1.1, 2.1.4) 

ร้อยละการมีส่วนรว่มในงานวิจัย ค่าคงที ่

90-100 1.00 

71-90 0.80 

51-70 0.60 

31-50 0.40 

10-30 0.20 
 

 ไม่มี 
 มีแบบอยู่ในระยะเวลาตามแผนงานวิจัย........... เรื่อง X  4 ชม./สัปดาห์  
    X ค่าคงที่ของร้อยละการมีส่วนร่วมในงานวิจัย .................... 
    คิดเป็นภาระงาน ......................ชม. : สัปดาห ์
 มีแบบขยายเวลาไม่เกิน 6 เดือน...................... เรื่อง X  3 ชม./สัปดาห์  
    X ค่าคงที่ของร้อยละการมีส่วนร่วมในงานวิจัย .................... 
    คิดเป็นภาระงาน ......................ชม. : สัปดาห ์
 มีแบบขยายเวลาเกิน 6 เดือน........................ เรื่อง X  2 ชม./สัปดาห์  
    X ค่าคงที่ของร้อยละการมีส่วนร่วมในงานวิจัย .................... 
    คิดเป็นภาระงาน ......................ชม. : สัปดาห ์

- หนังสือขออนุมัติด าเนินการวิจัย 
- แบบ วจ.1 

2. โครงการวิจัยที่ได้รับทุนสนับสนุนวิจัยจากเงินรายได้
ของคณะ/ มหาวิทยาลัย 
(วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 2.1, 2.1.2, 2.1.4) 

ร้อยละการมีส่วนรว่มในงานวิจัย ค่าคงที ่

90-100 1.00 

71-90 0.80 

51-70 0.60 

31-50 0.40 

10-30 0.20  

 ไม่มี 
 มีแบบอยู่ในระยะเวลาตามแผนงานวิจัย........... เรื่อง X  6 ชม./สัปดาห์  
    X ค่าคงที่ของร้อยละการมีส่วนร่วมในงานวิจัย .................... 
    คิดเป็นภาระงาน ......................ชม. : สัปดาห ์
 มีแบบขยายเวลาไม่เกิน 6 เดือน...................... เรื่อง X  4.5 ชม./สัปดาห์  
    X ค่าคงที่ของร้อยละการมีส่วนร่วมในงานวิจัย .................... 
    คิดเป็นภาระงาน ......................ชม. : สัปดาห ์
 มีแบบขยายเวลาเกิน 6 เดือน........................ เรื่อง X  3 ชม./สัปดาห์  
    X ค่าคงที่ของร้อยละการมีส่วนร่วมในงานวิจัย .................... 
    คิดเป็นภาระงาน ......................ชม. : สัปดาห ์
 

- หนังสือขออนุมัติด าเนินการวิจัย 
แบบ วจ.1 



รายการ ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

3. โครงการวิจัยที่ได้รับทุนสนับสนุนวิจัยจากงบประมาณ
แผ่นดิน 
(วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 2.1, 2.1.3 (1) , 2.1.4)  

ร้อยละการมีส่วนรว่มในงานวิจัย ค่าคงที ่

90-100 1.00 

71-90 0.80 

51-70 0.60 

31-50 0.40 

10-30 0.20  

 ไม่มี 
 มีแบบอยู่ในระยะเวลาตามแผนงานวิจัย........... เรื่อง X  8 ชม./สัปดาห์  
    X ค่าคงที่ของร้อยละการมีส่วนร่วมในงานวิจัย .................... 
    คิดเป็นภาระงาน ......................ชม. : สัปดาห ์
 มีแบบขยายเวลาไม่เกิน 6 เดือน...................... เรื่อง X  6 ชม./สัปดาห์  
    X ค่าคงที่ของร้อยละการมีส่วนร่วมในงานวิจัย .................... 
    คิดเป็นภาระงาน ......................ชม. : สัปดาห ์
 มีแบบขยายเวลาเกิน 6 เดือน........................ เรื่อง X  4 ชม./สัปดาห์  
    X ค่าคงที่ของร้อยละการมีส่วนร่วมในงานวิจัย .................... 
    คิดเป็นภาระงาน ......................ชม. : สัปดาห ์
 

- หนังสือขออนุมัติด าเนินการวิจัย 
แบบ วจ.1 

4. โครงการวิจัยที่ได้รับทุนสนับสนุนวิจัยจากหน่วยงาน
ภายนอกในประเทศที่ส่งเสริมงานวิจัย 
(วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 2.1, 2.1.3 (2) , 2.1.4)  

ร้อยละการมีส่วนรว่มในงานวิจัย ค่าคงที ่

90-100 1.00 

71-90 0.80 

51-70 0.60 

31-50 0.40 

10-30 0.20  

 ไม่มี 
 มีแบบอยู่ในระยะเวลาตามแผนงานวิจัย........... เรื่อง X  10 ชม./สัปดาห์  
    X ค่าคงที่ของร้อยละการมีส่วนร่วมในงานวิจัย .................... 
    คิดเป็นภาระงาน ......................ชม. : สัปดาห ์
 มีแบบขยายเวลาไม่เกิน 6 เดือน...................... เรื่อง X  7.5 ชม./สัปดาห์  
    X ค่าคงที่ของร้อยละการมีส่วนร่วมในงานวิจัย .................... 
    คิดเป็นภาระงาน ......................ชม. : สัปดาห ์
 มีแบบขยายเวลาเกิน 6 เดือน........................ เรื่อง X  5 ชม./สัปดาห์  
    X ค่าคงที่ของร้อยละการมีส่วนร่วมในงานวิจัย .................... 
    คิดเป็นภาระงาน ......................ชม. : สัปดาห ์
 
 

- หนังสือขออนุมัติด าเนินการวิจัย 
แบบ วจ.1 



รายการ ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

5. โครงการวิจัยที่ได้รับทุนสนับสนุนวิจัยจากหน่วยงาน
ต่างประเทศ 
(วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 2.1, 2.1.3 (3) , 2.1.4)  

ร้อยละการมีส่วนรว่มในงานวิจัย ค่าคงที ่

90-100 1.00 

71-90 0.80 

51-70 0.60 

31-50 0.40 

10-30 0.20  

 ไม่มี 
 มีแบบอยู่ในระยะเวลาตามแผนงานวิจัย........... เรื่อง X  12 ชม./สัปดาห์  
    X ค่าคงที่ของร้อยละการมีส่วนร่วมในงานวิจัย .................... 
    คิดเป็นภาระงาน ......................ชม. : สัปดาห ์
 มีแบบขยายเวลาไม่เกิน 6 เดือน...................... เรื่อง X  9 ชม./สัปดาห์  
    X ค่าคงที่ของร้อยละการมีส่วนร่วมในงานวิจัย .................... 
    คิดเป็นภาระงาน ......................ชม. : สัปดาห ์
 มีแบบขยายเวลาเกิน 6 เดือน........................ เรื่อง X  6 ชม./สัปดาห์  
    X ค่าคงที่ของร้อยละการมีส่วนร่วมในงานวิจัย .................... 
    คิดเป็นภาระงาน ......................ชม. : สัปดาห ์

- หนังสือขออนุมัติด าเนินการวิจัย 
แบบ วจ.1 

6. มีผลงานตีพิมพ์ในการประชุมวิชาการระดับชาติ 
(วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 2.2.1 (1))  

 ไม่มี 
 มี ...........เรื่องๆละ 3 ชม./สัปดาห์ คิดเป็นภาระงาน.............ชม. : สัปดาห์ 

- ผลงานตีพิมพ์  

7. มีผลงานตีพิมพ์ในการประชุมวิชาการระดับนานาชาติ 
(วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 2.2.1 (2)) 

 ไม่มี 
 มี .......... เรื่องๆละ 5 ชม./สัปดาห์ คิดเป็นภาระงาน.............ชม. : สัปดาห์ 

- ผลงานตีพิมพ์  

8. มีผลงานตีพิมพ์ในวารสารระดับชาติ (TCI) 
(วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 2.2.1 (3))  

 ไม่มี 
 มี ........... เรื่องๆละ 7 ชม./สัปดาห์ คิดเป็นภาระงาน............ชม. : สัปดาห ์

- ผลงานตีพิมพ์  

9. มีผลงานตีพิมพ์ในวารสารระดับนานาชาติ 
(วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 2.2.1 (4))  

 ไม่มี 
 มีแบบอยู่ในระยะเวลา ...................................... เรื่องๆละ 9 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน...............................ชม. : สัปดาห์ 
 มีแบบขอขยายเวลา ...................................... เรื่องๆละ 4.5 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน...............................ชม. : สัปดาห์ 

- ผลงานตีพิมพ์  
- หนังสือขออนุมัติเขียนบทความวิจัย/

บทความวิชาการระดับนานาชาติ 
(สามารถน าไปใช้นับภาระงานติดกันได้ 2 
ภาคเรียน หลังจากนั้นให้ท าเรื่องขอขยาย
เวลา ซึ่งจะสามารถใช้เป็นภาระงานได้กึ่ง
หนึ่งของภาระงานเดิม) 
 



รายการ ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

10. สร้างสื่อการสอนอิเล็กทรอนิกส์ หรือสื่อการสอนอื่นๆ  
(วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 2.2.2)  

 ไม่มี 
 มีแบบอยู่ในระยะเวลา ................................... ชิ้นงานๆละ 4 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน...............................ชม. : สัปดาห์ 
 มีแบบขอขยายเวลา ...................................... ชิน้งานๆละ 2 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน...............................ชม. : สัปดาห์ 

- ผลงาน/ ภาพถ่ายผลงาน 
- หนังสือขออนุมัตสิร้างสื่อการสอน/ 

รายงานการประชุมบริหารหลักสูตร 
(สามารถน าไปใช้นับภาระงานติดกนั
ได้ 2 ภาคเรียน หลังจากนั้นให้ท าเรื่อง
ขอขยายเวลา ซึ่งจะสามารถใช้เป็น
ภาระงานได้กึ่งหนึง่ของภาระงานเดิม) 

11. จัดท าเอกสารประกอบการสอน 
 (วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 2.2.3)  

 ไม่มี 
 มีแบบอยู่ในระยะเวลา ................................... เล่มๆละ 5 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน...............................ชม. : สัปดาห์ 
 มีแบบขอขยายเวลา ...................................... เล่มๆละ 2.5 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน...............................ชม. : สัปดาห์ 

- ผลงาน 
- หนังสือขออนุมัตจิัดท าเอกสาร

ประกอบการสอน/ รายงานการ
ประชุมบริหารหลกัสูตร 
(สามารถน าไปใช้นับภาระงานติดกัน
ได้ 2 ภาคเรียน หลังจากนั้นให้ท าเรื่อง
ขอขยายเวลา ซึ่งจะสามารถใช้เป็น
ภาระงานได้กึ่งหนึง่ของภาระงานเดิม) 

12. จัดท าเอกสารค าสอน 
 (วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 2.2.4)  

 ไม่มี 
 มีแบบอยู่ในระยะเวลา ................................... เล่มๆละ 7 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน...............................ชม. : สัปดาห์ 
 มีแบบขอขยายเวลา ...................................... เล่มๆละ 3.5 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน...............................ชม. : สัปดาห์ 

- ผลงาน 
- หนังสือขออนุมัติจัดท าเอกสาร

ประกอบการสอน/ รายงานการ
ประชุมบริหารหลักสูตร 
(สามารถน าไปใช้นับภาระงาน
ติดกันได้ 2 ภาคเรียน หลังจากนั้น
ให้ท าเรื่องขอขยายเวลา ซึ่งจะ
สามารถใช้เป็นภาระงานได้กึ่งหนึ่ง
ของภาระงานเดิม) 



รายการ ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

13. จัดท าต ารา/ หนังสือ 
(วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 2.2.5) 

 ไม่มี 
 มีแบบอยู่ในระยะเวลา .................. เล่ม x 8 ชม./สัปดาห์ x                     
    สัดส่วนการมีส่วนร่วมในการจัดท า ................................................ 
    คิดเป็นภาระงาน...............................ชม. : สัปดาห์ 
 มีแบบขอขยายเวลา .................... เล่ม x 4 ชม./สัปดาห์ x  
    สัดส่วนการมีส่วนร่วมในการจัดท า ................................................ 
    คิดเป็นภาระงาน...............................ชม. : สัปดาห์ 
 

- ผลงาน 
- หนังสือขออนุมัติจัดท าต ารา/ 

รายงานการประชุมบริหารหลักสูตร 
(สามารถน าไปใช้นับภาระงาน
ติดกันได้ 2 ภาคเรียน หลังจากนั้น
ให้ท าเรื่องขอขยายเวลา ซึ่งจะ
สามารถใช้เป็นภาระงานได้กึ่งหนึ่ง
ของภาระงานเดิม) 

14. มีงานสร้างสรรค์เผยแพร่สู่สาธารณะระดับชาติ 
(วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 2.2.6 (1)) 

 ไม่มี 
 มี ............. ชิน้ๆละ 3 ชม./สัปดาห์ คิดเป็นภาระงาน............ชม. : สัปดาห ์

- ผลงาน/ ภาพถ่ายการเผยแพร่
ผลงาน 

15. มีงานสร้างสรรค์เผยแพร่สู่สาธารณะระดับอาเซียน 
(วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 2.2.6 (2)) 

 ไม่มี 
 มี ............. ชิน้ๆละ 5 ชม./สัปดาห์ คิดเป็นภาระงาน............ชม. : สัปดาห ์

- ผลงาน/ ภาพถ่ายการเผยแพร่
ผลงาน 

16. มีงานสร้างสรรค์เผยแพร่สู่สาธารณะระดับนานาชาติ 
(วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 2.2.6 (3)) 

 ไม่มี 
 มี ............. ชิน้ๆละ 7 ชม./สัปดาห์ คิดเป็นภาระงาน............ชม. : สัปดาห ์

- ผลงาน/ ภาพถ่ายการเผยแพร่
ผลงาน 

      รวมภาระงานวิจยัและงานวิชาการอืน่ๆ ............................ ชั่วโมง/สัปดาห ์
 
 

 

 

 

 

 

 

 



3. ภาระงานบริการวิชาการ ต้องไม่น้อยกว่า 4 ชั่วโมง/สัปดาห ์

    3.1 ภาระงานบริการวิชาการส่วนที่ 1  
รายการ ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

1. เป็นคณะท างานโครงการบริการวชิาการทีใ่ช้
งบประมาณภายในของมหาวิทยาลัย 
(วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 3.1)  

 ไม่มี 
 มี........... งานๆละ 2 ชม./สัปดาห์ คิดเป็นภาระงาน .............ชม. : สัปดาห ์

- ค าสั่งแต่งตั้ง 
- หนังสืออนุมัติด าเนินโครงการ 

2. เข้าร่วมกิจกรรมโครงการบริการวชิาการที่ใช้
งบประมาณภายในของมหาวิทยาลัย 
(วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 3.1)  

 ไม่มี 
 มี............ งานๆละ 1 ชม./สัปดาห์ คิดเป็นภาระงาน ............ชม. : สัปดาห์ 

- ใบเซ็นชื่อเข้าร่วมกิจกรรม 
- หนังสืออนุมัติด าเนินโครงการ 

3. เป็นคณะท างานโครงการบริการวชิาการที่ใช้
งบประมาณจากหน่วยงานภายนอกและมีรายได้เข้า
มหาวิทยาลัย  
(วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 3.2) 

 ไม่มี 
 มี............ งานๆละ 4 ชม./สัปดาห์ คิดเป็นภาระงาน ............ชม. : สัปดาห์ 

- ค าสั่งแต่งตั้ง 
- หนังสืออนุมัติด าเนินโครงการ 

4. เข้าร่วมกิจกรรมโครงการบริการวชิาการที่ใช้
งบประมาณจากหน่วยงานภายนอกและมีรายได้เข้า
มหาวิทยาลัย 
(วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 3.2 

 ไม่มี 
 มี............ งานๆละ 2 ชม./สัปดาห์ คิดเป็นภาระงาน ............ชม. : สัปดาห์ 

- ใบเซ็นชื่อเข้าร่วมกิจกรรม 
- หนังสืออนุมัติด าเนินโครงการ 

5. เป็นกรรมการพิจารณาผลงานวิชาการทั้งภายในและ
ภายนอกมหาวิทยาลัย 

    (วิธีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 3.4 (1))  

 ไม่มี 
 มี.......... ราย x 0.25 ชม./สัปดาห์ คิดเป็นภาระงาน ............ชม. : สัปดาห์ 

- หนังสือเชิญ 
- หนังสืออนุญาตจากหัวหน้า

หน่วยงาน 

6. เป็นกรรมการวิชาชีพ กรรมการร่างระเบียบและ
มาตรฐาน 

     (วิธีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 3.4 (2))  

 ไม่มี  
 มี........... งาน x 0.5 ชม./สัปดาห์ คิดเป็นภาระงาน .............ชม. : สัปดาห ์

- หนังสือเชิญ 
- หนังสืออนุญาตจากหัวหน้า

หน่วยงาน 



รายการ ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

7. เป็นกรรมการสอบวิทยานิพนธ์ของหน่วยงานภายนอก 
     (วิธีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 3.4 (3)) 

 ไม่มี 
 มี........... ราย x 0.25 ชม./สัปดาห์ คิดเป็นภาระงาน ............ชม. : สัปดาห์ 

- หนังสือเชิญ 
- หนังสืออนุญาตจากหัวหน้า

หน่วยงาน 

8. เป็นกรรมการตรวจประเมินประกันคุณภาพภายใน
มหาวิทยาลัย  

    (วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 3.4 (4)) 

 ไม่มี 
 มี........... ครัง้ x 0.25 ชม./สัปดาห์ คิดเป็นภาระงาน ............ชม. : สัปดาห์ 

- หนังสือเชิญ 
- หนังสืออนุญาตจากหัวหน้า

หน่วยงาน 

9. เป็นที่ปรึกษา ท าวิจัย วิเคราะห์ ออกแบบ ทดสอบ 
ส ารวจ ตรวจสอบ สร้าง ผลิตรับรอง ตรวจสอบ
อุปกรณ์และเครื่องมือ ฝึกอบรม บริการจัดสัมมนา  

     (วิธีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 3.5)  

 ไม่มี 
 มีแบบไม่เกิดรายได้ ....................... ชม. x 1/15 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน .............................ชม. : สัปดาห ์
 มีแบบเกิดรายได้ ....................... งาน x 1/15 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน .............................ชม. : สัปดาห ์

- หนังสือขอความอนุเคราะห์  
- หนังสืออนุญาตจากหัวหน้า

หน่วยงาน 
(งานบริการที่ไม่ก่อให้เกิดรายได้ 
น ามาคิดภาระงานได้ไม่เกิน 2 
ภาระงาน/สัปดาห์)  

10. งานบริการวิชาการอื่นๆ ที่ไม่ได้อยู่ในแผนของ
มหาวิทยาลัย 

    (วิธีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 3.6) 

 ไม่มี 
 มีแบบไม่เกิดรายได้ ....................... ชม. x 1/15 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน .............................ชม. : สัปดาห ์
 มีแบบเกิดรายได้ ....................... งาน x 1/15 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน .............................ชม. : สัปดาห ์

- หนังสือขอความอนุเคราะห์  
- หนังสืออนุญาตจากหัวหน้า

หน่วยงาน 
(งานบริการที่ไม่ก่อให้เกิดรายได้ 
น ามาคิดภาระงานได้ไม่เกิน 2 
ภาระงาน/สัปดาห์)  

รวมภาระงานบริการวิชาการส่วนที่ 1 ...................................... ชั่วโมง/ สัปดาห์ 
 

 

 

 



3.2 ภาระงานบริการวิชาการส่วนที่ 2 (รวมคิดภาระงานได้ไม่เกิน 2 ชั่วโมง/สัปดาห์) 

รายการ ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

1. เป็นวิทยากรบรรยายโครงการบริการวิชาการให้กับ
หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย 
(วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 3.3 (1))  

 ไม่มี 
 มี........... ชม. x 1/15 ชม./สัปดาห์ คิดเป็นภาระงาน ...........ชม. : สัปดาห ์

- หนังสืออนุญาตให้เป็นวิทยากรจาก
หัวหน้าหน่วยงาน 

- โครงการบริการวิชาการ 

2. เป็นวิทยากรปฏิบัติโครงการบริการวิชาการให้กับ
หน่วยงานภายในมหาวิทยาลัย 
(วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 3.3 (2))  

 ไม่มี  
 มี........... ชม. x 1/30 ชม./สัปดาห์ คิดเป็นภาระงาน ...........ชม. : สัปดาห ์

- หนังสืออนุญาตให้เป็นวิทยากรจาก
หัวหน้าหน่วยงาน 

- โครงการบริการวิชาการ 

3. เป็นวิทยากรบรรยายโครงการบริการวิชาการให้กับ
หน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย 

     (วิธีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 3.3 (1))  

 ไม่มี 
 มี........... ชม. x 1/15 ชม./สัปดาห์ คิดเป็นภาระงาน ...........ชม. : สัปดาห ์

- หนังสืออนุญาตให้เป็นวิทยากรจาก
หัวหน้าหน่วยงาน 

- ก าหนดการจัดอบรม 

4. เป็นวิทยากรปฏิบัติโครงการบริการวิชาการให้กับ
หน่วยงานภายนอกมหาวิทยาลัย 

     (วิธีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 3.3 (2))  

 ไม่มี  
 มี.......... ชม. x 1/30 ชม./สัปดาห์ คิดเป็นภาระงาน ............ชม. : สัปดาห์ 

- หนังสืออนุญาตให้เป็นวิทยากรจาก
หัวหน้าหน่วยงาน 

- ก าหนดการจัดอบรม 

5. เป็นกรรมการตรวจประเมินประกันคุณภาพภายนอก
มหาวิทยาลัย  

     (วิธีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 3.4 (5)) 

 ไม่มี 
 มี........... ครัง้ x 0.30 ชม./สัปดาห์ คิดเป็นภาระงาน ............ชม. : สัปดาห์ 

- หนังสือเชิญ 
- หนังสืออนุญาตจากหัวหน้า

หน่วยงาน 

6. เป็นผู้ทรงคุณวุฒิของหน่วยงานภายนอก 
     (วิธีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 3.4 (6)) 

 ไม่มี  
 มี........... งาน x 1 ชม./สัปดาห์ คิดเป็นภาระงาน .............ชม. : สัปดาห์ 

- หนังสือเชิญ 
- หนังสืออนุญาตจากหัวหน้า

หน่วยงาน 

รวมภาระงานบริการวิชาการส่วนที่ 2 ...................................... ชม. : สัปดาห์ (ภาระงานส่วนนี้คิดได้สูงสุดไม่เกิน 2 ชั่วโมง/สัปดาห์) 

รวมภาระงานบริการวิชาการทั้งหมด  
(ส่วนที่ 1 + ส่วนที่ 2)  

 
...................................... ชม. : สัปดาห ์



4. ภาระงานท านุบ ารุงศิลปวฒันธรรม ต้องไม่น้อยกว่า 2 ชั่วโมง/สัปดาห์ 

รายการ ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

1. เป็นหัวหน้าโครงการหรือคณะท างาน ประชุมหรือ
ปฏิบัติงานด้านท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมและอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 
(วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 4.1)  

 ไม่มี 
 มี คิดเป็นภาระงาน 1.5 ชม./สัปดาห์   

- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ 
- หนังสืออนุมัติด าเนินโครงการ 

2. เป็นที่ปรึกษาชมรมหรือกิจกรรมพัฒนานักศึกษาที่
เกี่ยวข้องกับศิลปวัฒนธรรมตลอดภาคเรียน  
(วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 4.2) 

 ไม่มี 
 มี คิดเป็นภาระงาน 0.50 ชม./สัปดาห์   

- ค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ 
 

3. เป็นผู้เข้าร่วมประชุมหรือปฏิบัติการด้านท านุบ ารุง
ศิลปวัฒนธรรมและอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
(วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 4.3) 

 ไม่มี 
 มี ........................... ชม. x ภาระงาน 1/15 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน .........................ชม./สัปดาห์   

- หนังสือเชิญประชุม 
- ใบเซ็นชื่อเข้าร่วมประชุม 

4. ท างานที่เกี่ยวข้องกับการท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรมด้าน
อื่นๆ ตามภารกิจที่คณะก าหนด  
(วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 4.4) 

 ไม่มี 
 มี ........................... ชม. x ภาระงาน 1/15 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน .........................ชม./สัปดาห์   

- ค าสั่งแต่งตั้ง 

รวมภาระงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม ...................................... ชม. : สัปดาห ์
 

 

 

 

 

 

 

 



5. ภาระงานอืน่ๆ ที่สอดคล้องกับพันธกิจและยุทธศาสตร์ของมหาวทิยาลัย ต้องไม่น้อยกว่า 4 ชั่วโมง/สัปดาห ์
รายการ ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

1. การใช้เวลาเพื่อไปสร้างชื่อเสียงให้กับมหาวิทยาลัย การไป
หาแหลง่เงินทุนวจิัยและบริการวิชาการจากภายนอก เป็น
บุคคลตัวอยา่ง ไปสร้างเครือข่ายจนเกิดความร่วมมือ 
(MOU) และเกิดกิจกรรมอย่างต่อเนือ่ง     
(วิธีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 5.1)    

 ไม่มี 
 มี .................................... ชม. x 1/15 ชม./สัปดาห์     
    คิดเป็นภาระงาน .........................ชม. : สัปดาห์ 

- ภาพถ่าย 
- ประกาศนียบัตร 
- เอกสาร MOU 
- ฯลฯ 

2. เป็นอาจารย์ที่ปรึกษากลุ่มนักศึกษาโดยตรง โดยมี
ตารางเข้าพบแต่ละสัปดาห์ และมีระบบบันทึกการเข้า
พบ มีการตรวจสอบ ดูแล อบรมสั่งสอนช่วยเหลือ
นักศึกษาให้เป็นคนดี     
(วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 5.2.1)   

 ไม่ม ี 
 มี............................. กลุ่ม x  ภาระงาน 2 ชม./สัปดาห์     
    คิดเป็นภาระงาน .........................ชม. : สัปดาห์ 

- ค าสั่งแต่งตั้ง อ.ทีป่รึกษา 
- บันทึกการเข้าพบนักศึกษา 
 

3. เป็นอาจารย์ที่ปรึกษาการแข่งขันต่างๆของนักศึกษา  
(วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 5.2.2)  

 ไม่มี 
 มี ........................... งาน x ภาระงาน 1 ชม./สัปดาห์   
    คิดเป็นภาระงาน .........................ชม. : สัปดาห์ 

- ค าสั่งแต่งตั้ง 
- หนังสือขออนุญาตเป็นอาจารย์ที่

ปรึกษาการแข่งขัน.... 

4. จัดติวหรือสอนเสริมให้กับนักศึกษาที่มีผลการเรียนต่ า  
(วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 5.2.3) 

 ไม่มี 
 มี โดยใช้เวลาท างาน ........................ ชม. x ภาระงาน 1/15 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน .........................ชม. : สัปดาห์ 

- โครงการจัดสอนเสริม 
- หนังสือขออนุญาตสอนเสริม  

5. เป็นที่ปรึกษาชมรมหรือกิจกรรมพัฒนานักศึกษาที่ไม่
เกี่ยวข้องกับศิลปวัฒนธรรม 
(วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 5.2.4) 

 ไม่มี 
 มี คิดเป็นภาระงาน 0.50 ชม./สัปดาห์   

- ค าสั่งแต่งตั้ง 
- โครงการ 

6. มีค าสั่งและเข้าร่วมเป็นกรรมการงานต่างๆ 
(วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 5.2.5) 

 ไม่มี 
 มี โดยใช้เวลาท างาน ........................ ชม. x ภาระงาน 1/15 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน .........................ชม. : สัปดาห์ 

- ค าสั่งแต่งตั้ง 
- รายงานการประชุม 



รายการ ผลการด าเนินงาน หลักฐาน 

7. เข้าร่วมกิจกรรมพัฒนาบุคลากร เช่น อบรมวิชาชีพ 
ประชุมวิชาการ อบรมการบริหารหลักสูตร อบรมเพื่อ
พัฒนาผลงานวิชาการ อบรมด้านการพัฒนาองค์กร
และกระบวนการท างาน  
(วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 5.3) 

 ไม่มี 
 มี โดยใช้เวลาท างานจรงิและการเดินทาง ........................ ชม. x ภาระงาน  
    1/15 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน .........................ชม. : สัปดาห์ 

- หนังสืออนุญาตเข้าอบรม 
- โครงการ 
- ใบเซ็นชื่อเข้าอบรม 

8. เป็นคณะกรรมการเฉพาะกิจ ที่มีกิจกรรมต่อเนื่อง ใน
ต าแหน่งผู้ช่วยเลขานุการที่แต่งตั้งโดยสภา
มหาวิทยาลัย  
(วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 5.4.1) 

 ไม่มี 
 มี คิดเป็นภาระงาน 5 ชม./สัปดาห์   

- ค าสั่งแต่งตั้ง 

9. เป็นกรรมการประจ าคณะประเภทอาจารย์ประจ า 
(วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 5.4.2) 

 ไม่มี 
 มี คิดเป็นภาระงาน 2 ชม./สัปดาห์   

- ค าสั่งแต่งตั้ง 

10. เป็นกรรมการสอบวินัย/ ข้อเท็จจริง 
(วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 5.4.3) 

 ไม่มี 
 มี คิดเป็นภาระงาน 2 ชม./สัปดาห์   

- ค าสั่งแต่งตั้ง 

11. เป็นกรรมการประสานงานการฝึกประสบการณ์วิชาชีพ 
(วธิีค านวณให้อ้างอิงในข้อ 5.4.4) 

 ไม่มี 
 มี คิดเป็นภาระงาน 2 ชม./สัปดาห์   

- ค าสั่งแต่งตั้ง 

12. ภารกิจอื่นๆ   ไม่มี 
 มี โดยใช้เวลาท างานรวม ........... ชม. X ภาระงาน 1/15 ชม./สัปดาห์  
    คิดเป็นภาระงาน .........................ชม. : สัปดาห์ 

- ค าสั่งแต่งตั้ง 
- ภาพถ่าย  
- ฯลฯ 

รวมภาระงานอื่นๆ ...................................... ชม. : สัปดาห ์
 



แบบสรุปภาระงานขั้นต่ า 

ชื่อ – นามสกลุ .................................................................................................................................  

ภาคการศึกษา ................................................................................................................................... 

รายการ ภาระงานทุกภาระงานรวมกันไม่น้อยกว่าสัปดาห์ละ 38 
ชั่วโมง ของภาคการศึกษาปกติ 

ผลการด าเนินงาน 

1 ภาระงานสอน 
ต้องไม่น้อยกว่า 18 ชั่วโมงต่อสปัดาห์ 

 

2 ภาระงานวิจัยและงานวิชาการอื่น 
ต้องไม่น้อยกว่า 10 ชั่วโมงต่อสปัดาห์ 

 

3 ภาระงานบรกิารวิชาการ 
ต้องไม่น้อยกว่า 4 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 

 

4 ภาระงานท านุบ ารุงศิลปวัฒนธรรม 
ต้องไม่น้อยกว่า 2 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 

 

5 ภาระงานอื่นๆ ที่สอดคล้องกับพันธกิจของมหาวิทยาลัยตอ้ง
ไม่น้อยกว่า 4 ชั่วโมงต่อสัปดาห์ 

 

รวม  
 

          ....................................................................... 

                               (                                                            ) 
 

ความเห็นผู้บังคับบัญชาชั้นต้น 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

ประธานหลักสูตร............................................................... 

              (                                                   ) 

ความเห็นผู้บังคับบัญชาเหนือขึ้นไป 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………. 

หัวหน้าสาขาวิชา.................................................................. 

                  (                                                   ) 


